梅山二中2017学年工作计划
本计划根据梅山二中实际情况及十三五发展规划具体制定。
全面贯彻上级教育工作精神，认真学习党的十八大关于教育发展基本要求的文件精神，积极落实《雨花台区教育局2016年党政工作要点》，在学校十三五规划的基础上，依据教育基本规律和校情，以规范办学、加强管理、提高业务、因材施教为基础，以尊重差异、协调发展、以人为本为目标，坚定贯彻依法治校、民主管理、德育保障、科研引领、教学主体的原则，推进校风、教风和学风建设，促进教师专业化发展，全力保障课堂教学质量提高，办好人民满意的教育。

一、规范管理，提升工作质量。
严格执行教育局新学期教育管理规定，切实保证各项工作的依法合规顺利进行。加强依法办学、民主管理、全心全意办好人民满意的教育要求，提高自身职业道德素养，关爱学生、爱岗敬业、服务教学，保证教育教学质量稳步提高。
积极树立为人师表、学生至上的理念，铭记“完善自我，奉献社会”校训，以培养学生为己任，切实加强自身的业务水平，努力提高工作质量，关心学生身心健康、关注学生学业进步，以良好的师德规范为学生树立端庄、高尚、睿智、典雅、敬业的教育形象。以健全优秀的人格来影响学生，以良好的道德规范培养学生，以规范的言行教育学生，要善待学生、善待家长、敬畏职业。

行政干部以身作则，以服务师生为己任，畅通信息交流，履行工作责任；教学辅助人员各司其职，忠实岗位职责，服从岗位要求和学校工作安排，工作主动、应对迅速、解决问题认真、高效。
严格执行国家课程计划，保证课程标准的执行，合理安排学生的校内学习生活和课外活动内容。加强财务管理，严肃财经纪律，严格执行财务制度及规范收费制度。

   二、德育保障，营造健康氛围。
以学校党支部为核心，以政教处、团队为主导，加强班主任队伍建设，以正能量宣传为基础，强化健康精神，巩固德育教育成果。借助校内外、市区教育主管部门系统专业培训，提升班主任业务能力和教育管理质量。继续营造“人人都是德育工作者”、“学校无小事，处处是教育”、“德育首见制的校园氛围，巩固良好校风、班风、学风，加强爱国主义、集体主义和民族精神教育。狠抓学生的行为规范，加强对学生行为的正面引导，促进良好习惯逐步养成。重视学生社会实践能力的培养，积极创造勤恳学习、品格向上的教育氛围。

结合年级特征，积极思考班风建设和班级文化建设，积极组织各项活动以调动学生关心集体、团结协作、配合教师的自觉、主动性。充分利用早读、专题教育、校班会和课外活动时间对学生进行爱国主义教育、民族精神教育、生命安全教育、法制教育、尊老敬老教育，培养学生热爱集体、健康思想的良好情感，并不断推进德育一体化课题研究质量。力争本学期完成班会课校本教材。结合五一劳动节、清明节、端午节等传统节日和艺术节、社会实践、国旗下讲话等集体活动，加强对学生的思想教育和正能量宣传，提高学生尊师重教、民族精神、体育健身、遵纪守法、明辨是非意识。

任课教师要切实注意教育方式方法，充分关心、爱护和尊重学生，引导学生确立正确的价值观念，培养辨别是非的能力，强化守法意识，促进健康成长。

依靠和配合社区、家长等各方面力量加强德育工作联系，成立家长学校，形成教育合力。继续借助社会力量，做好学校周边环境整治工作。加强随班就读学生的管理，继续加强对行为偏差学生教育，积极预防未成年人犯罪管理工作。继续加强校园封闭式管理，杜绝在校生违规行为。

   三、夯实常规管理，保证课堂有效、高效。
加强优秀教研组建设，重视骨干教师队伍建设和青年优秀教师的培养，加强学科骨干教师的引领作用，借助聘请专家、走出二中的教研模式，不断开拓视野，增强教师的教育、教学、教研能力，增强教材研究、课堂教学、学生调动、组织活动的能力。继续推出学校优质课、同题议构课的展示，不断鼓励教师展风采、出”镜头”、亮精神。

加强教研组活动质量，以教研组长为中心，领导各成员进行各项教学研究活动。严肃教学常规管理，强化教学准备活动环节，突出对学生、对教材、对考纲的全面研究。研究教案书写，对学生要了解充分、对教学目标准确把握、辅助性训练安排到位，根据学生的个体情况和基础差异设计教学方案。

加强课堂质量，利用好教学必须的实验、示范、示例、板演以及多媒体设施等手段，注意启发、调动学生的思维与热情，关注课堂学生的反应，及时处理好特殊学生及突发状况，切实增强课堂教学的直观和趣味性，保证课堂的教学质量，及时解决目标、重点、难点，保证课堂效率，提高课堂效果。重视课件的制作和针对性，课件使用中与学生接受能力、与教材的联系、与课堂教学效果均必须充分考量。善于借鉴结合基础技能的训练和针对性训练方式，注重知识传授与辅助训练结合、目标教学与阶段性评价结合、校本练习与课堂教学目标结合，积极体现因人而异、稳步推进的基本要求。

继续保持阶段考、统考考的信息收集和质量比较，确保教学质量在比较中发现问题并及时整改。要切实采取有效措施减小差距，寻求领先位置。充分发挥图书馆、阅览室作用，不断加大对专用教室的投入与管理，保证各类专用教室的使用率及使用效果，满足相关学科的教学实验需求。

加强拓展课的管理，保证活动的效果。加强起始年级、九年级毕业班工作管理要求，特别关注起始年级的课堂、课余教学与辅导要求，完成好相应时间的质量评估。关注初三学生班级调整之后的思想情绪，加强家校沟通，及时抓差补缺，保证本届初三中考各项数据达标。

进一步规范和加强教育科研工作，寻找符合二中校情的中等生、学困生的因材施教等敏感项目为科研切入口，积极调动全员参与、保证质量。 
   四、加强校园管理，突显校园文化
加强校园环境建设，以和善园、立善场、至善径、健善场、塑善厅、弘善廊为校园主题，继续营造“向善不止步”的教育理念的氛围。继续以校园文化墙为信息宣示基础，展示中小学各班级的生动活泼、勤学向上的精神风貌。

关心教职工生活，保护教职工合法权益，保障教师福利，保证对教师餐费使用、福利费操作透明规范。

继续搞好学校清洁工作，提升绿化质量。加强人事管理，做好教师基础信息管理工作。

继续加强学校特色建设，保障体育、艺术、书法等各项特色活动有声有色进行。特别加强体艺卫工作，积极为申报南京市足球特色学校做准备。新学年，我校将着力加强体艺卫工作。教导处将深入体艺组听课，加强指导，组织学习南京市校园足球特色学校年度工作考核细则，成立校园足球工作领导小组，定期召开联席会议，研究制定加强学校体育教学工作特别是足球教学工作的措施，建立完善各项足球管理制度，强化足球专业教师培训，改善足球工作办学条件，努力推进我校体育工作特别是足球工作上新台阶，为申报南京市足球特色学校做好准备。

严格卫生防疫工作，认真做好春夏季节各类常见病、传染病的防治工作。加强饮食卫生的检查和监督工作，防止一切引起食物中毒的因素。

认真推进语言文字的规范使用宣传，提高师生规范文字意识和应用水平，加强课堂教学要求，加强教案、作业批改、板书和日常书写中的示范质量。

